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Laboratorios Normon inaugu-
raba, hace cerca de un año, una
nueva planta en Tres Cantos
(Madrid) que le proporcionó un
reconocimiento, cuanto menos
inmediato. Un mes después de la
inauguración, Jesús Govantes
Esteso,director general de la com-
pañía, recogía, de manos de la
directora general de Farmacia,
María Teresa Pagés, el Premio
Fundamed-El Global 2005 de
Producción y Fabricación en la
categoría de menos de 72 millones
de euros de facturación.

Para el director general de la
farmacéutica líder en la produc-
ción del mercado de genéricos en
España,la concesión de este galar-
dón era “muy importante” para la
compañía, no sólo porque se le
otorgaba poco después de la aper-
tura del centro, sino porque signi-
ficaba “un reconocimiento a toda
la historia del laboratorio”, con
más de 70 años de experiencia. La
planta de Tres Cantos, dispone de

“una tecnología muy avanzada en
lo que se refiere a producción y
cuenta con los sistemas más sofis-
ticados en la gestión y la organiza-
ción de los almacenes”, según
explicaciones de Govantes.

Para el curso 2006, Normon
tenía previsto“seguir creciendo”e
intentar que el mercado de genéri-
cos siguiera avanzando, tal y como
anunció Govantes en la quinta
edición de los Premios Funda-

med-El Global.Para ello,Normon
ha seguido invirtiendo en su nueva
fábrica, creando nuevas divisiones
de fabricación y ampliando su
línea de producción.

Líder en genéricos
En la actualidad,tales esfuerzos

han sembrado sus frutos, porque,
un año más, Normon ha sido el
laboratorio que más unidades de
genéricos ha vendido en España,
en parte, gracias a que también es
el que cuenta con la gama más
amplia. En el ámbito hospitalario,
la compañía no sólo es líder en
ventas de genéricos en los hospita-
les españoles, sino que es la segun-
da empresa farmacéutica (la pri-
mera de origen español) que más
dosis ha vendido en nuestro país,
con un total de 75 millones.

Este éxito de ventas ha sido
posible gracias al incremento, en
un 20 por ciento, de las unidades

producidas, superándose en 2006
los 66 millones de unidades fabri-
cadas en las instalaciones de Tres
Cantos,donde,según representan-
tes de la empresa, se prevé tripli-
car la capacidad productiva.

2005. Menos de 72 millones de facturación

La planta de Serono ubicada
en Tres Cantos (Madrid) se con-
virtió en un referente nacional
prácticamente desde su apari-
ción, ya que nació siendo el pri-
mer complejo español que pro-
ducía fármacos biotecnológicos
con células de mamíferos de uso
humano y,desde hace aproxima-
damente cuatro años, tiene
encomendado el total de la pro-
ducción mundial de hormona de
crecimiento recombinante.

Esta trayectoria de Serono en
España fue reconocida y pre-
miada por los profesionales de la
industria farmacéutica en abril
de 2004, al otorgarle el Premio
Fundamed-El Global 2004 en la
categoría de Producción y Fabri-
cación de compañías con factu-
ración superior a 72 millones de
euros. Para Laura González, la
entonces vicepresidenta de
Serono en España y Portugal, el
galardón significaba“un recono-
cimiento al trabajo y a la ilusión
de un grupo de profesionales”
que llevan muchos años inten-
tando ser un referente dentro
del grupo.

En los años siguientes, este
centro ha seguido trabajando
para mantenerse en tan impor-
tante consideración. Prueba de
ello es que en 2004 se reforma-
ron las instalaciones madrileñas
y se consiguió la capacidad sufi-
ciente para producir, a nivel
mundial, las principales gonado-
tropinas recombinantes para el
tratamiento de la infertilidad.

Serono nació hace más de 100
años, y lo hacía apostando por la
biotecnología. Esta filosofía res-

pondía a la creencia de la com-
pañía de que,desde este enfoque
se podían obtener medicamen-
tos de alta eficacia, pureza, segu-
ridad y calidad.

Esta declaración de princi-
pios obligó a la farmacéutica a
dotarse desde el principio de
laboratorios especializados con
recursos tecnológicos de última
generación.Todo ello, sumado a
la importante inversión en inno-
vación e investigación que hizo
Serono durante su trayectoria
en solitario, la situó durante
años en la cumbre de la biotec-
nología.

Merck Serono
En la actualidad, Serono ha

sido adquirida por la compañía
alemana Merck KGaA, de
manera que ambas empresas,
han formado la sociedad Merck
Serono. El objetivo de esta
nueva empresa, tal y como seña-
ló su nuevo consejero delegado,
Elmar Schnee, es el de “apostar
por lo mejor de ambas compa-
ñías”. Así, y a través de dos
empresas sólidas, se combina en
una sola la química farmacéutica
de Merck KGaA y la biotecno-
logía de Serono.

El resultado a día de hoy ya se
puede percibir. De momento,
esta recién creada empresa tiene
28 proyectos en desarrollo junto
con un presupuesto destinado a
I+D que asciende a 1.000 millo-
nes de euros.Todo ello hace que
la cartera de productos de
Merck Serono sea una de las
más atractivas del sector farma-
céutico.

La entonces vicepresidenta de Serono para España y Portugal, Laura
González, agradecía el Premio Global de Producción y Fabricación 2004.

2004

Serono, un siglo en
la cumbre de la
biotecnología

Normon mantiene su
objetivo de avanzar en el
mercado de los genéricos

Jesús Govantes Esteso, director general de Normon, recogió el premio
de manos de María Teresa Pagés, directora general de Farmacia.

Las instalaciones de Tres Cantos, en cifras
La planta de Tres Cantos, desarrollada con las últimas
tecnologías, ocupa una superficie total de 69.000 metros
cuadrados, en los que se encuentran, entre otras, las siguientes
instalaciones:

Oficinas (2.500 metros cuadrados).
Control de calidad, I+D+i (3.000 metros cuadrados).
Dirección técnica (1.500 metros cuadrados).
Fabricación (24.000 metros cuadrados).
Almacenes convencionales (4.000 metros cuadrados).
Almacén robotizado (3.500 metros cuadrados).
Picking robotizado (3.500 metros cuadrados).

La historia de Laboratorios Normon gira en
torno a un nombre, Jesús Govantes Betes, que
desde la muerte de su hermano mayor —funda-
dor de la empresa—, se ha dedicado por comple-
to a sacar adelante una compañía que tiene más
de 70 años de historia.

Los más de 68 años dedicados al servicio de la
salud fueron motivo suficiente para que, en la
pasada edición de los Premios Fundamed-El Glo-
bal, se galardonara al presidente de estos labora-
torios con el Premio Honorífico a la Trayectoria
Profesional.

Jesús Govantes, premio Honorífico a la Trayectoria Profesional 2005

Global de Producción
y FabricaciónLos mejores de otras ediciones
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2004
Servier invertirá
7 millones en sus
plantas españolas

Tres años después de que Servier
España obtuviera el Premio Global de
Producción y Fabricación dentro de la
categoría de empresas con una factu-
ración menor a 72 millones de euros,
todo indica que esta multinacional
francesa sigue haciendo hincapié en
introducir mejoras en las dos plantas
de producción que tiene en nuestro
país. Las previsiones, según ha anun-
ciado recientemente la compañía son
destinar cinco millones de euros a la
planta química de Toledo y otros dos
millones a la planta de producción far-
macéutica que este laboratorio tiene
en Madrid. Esta inversión de nueve
millones de euros supone un incre-
mento del 37 por ciento respecto al
ejercicio de 2006 y, además, el objetivo
que se persigue desde Servier con este
nuevo plan de inversiones no es otro
que introducir mejoras tecnológicas y
crear un nuevo laboratorio de I+D
química en la planta deToledo.De esta
manera, la filial española de Servier
pretende lograr que sus instalaciones
deToledo se conviertan en plataforma
internacional de la I+D química de la
compañía en los próximos años.

Aumento de inversión
Ya en el año 2005, Conrado López,

director técnico de la planta toledana
de Servier adelantó cuando recogió de
manos de José Martínez Olmos, en
aquel momento director general de
Farmacia, algunos de los retos que la
compañía perseguía en su área de Pro-
ducción y Fabricación. De esta mane-
ra, López apuntó que las previsiones
de Servier para el ejercicio 2005 eran
invertir unos seis millones de euros
más que el año anterior en esta planta
de producción de Toledo. Con este

incremento progresivo en sus inversio-
nes, la multinacional francesa preten-
de consolidar el crecimiento que ha
venido registrando en los últimos años,
apostando claramente por su planta de
producción ubicada en Castila-La
Mancha.

Según datos emitidos recientemen-
te por la propia compañía, la cifra total
de negocio de Servier en todo el
mundo el pasado año 2006 alcanzó los
2.800 millones de euros, con una plan-
tilla total de 18.000 personas de las
cuales aproximadamente 2.500 son
personal investigador. La plantilla de
Servier en España alcanzará este año
las 527 personas, gracias a la incorpo-
ración de 77 nuevos colaboradores, de
los cuales 36 trabajarán en el Centro
de Investigación Terapéutica de
Madrid.

Filial española
Este año, Servier celebra el 50º ani-

versario de la ubicación de su filial en
España, convirtiéndose así en la única
filial del grupo francés, además de la
propia sede francesa, en la que se lle-
van a cabo todos los procesos necesa-
rios para la puesta en marcha de un
medicamento: producción química y
farmacéutica, investigación y comer-
cialización. Tal y como ha apuntado
recientemente Frédéric Morier, actual
dirigente de la filial española, algunos
de los objetivos de la entidad que diri-
ge para los próximos años son “reali-
zar una fuerte consolidación de la
investigación propia duplicando la
inversión que se destina a esta área y
aprovechar la consecuencia de esta
investigación con el lanzamiento de
nuevos productos que actualmente
están en fase de investigación”.

Las redes temáticas de
Investigación Corporativa del
Instituto de Salud Carlos III
nacieron con dos objetivos
fundamentales: afrontar la
persistencia de patologías que
registran cifras elevadas de
morbi-mortalidad y recuperar
la reducida masa crítica de
investigadores que existe en
España. La naturaleza de esta
iniciativa, que responde a las
prioridades del Plan Nacional

de Investigación Científica,
Desarrollo e Innovación Tec-
nológica (2000-2003),hizo que
Manuel Carrasco, director del
Fondo de Investigación Sani-
taria (FIS) recogiera el Premio
a la Mejor Iniciativa Sanitaria
de la edición 2003 de los Pre-
mios Fundamed-El Global.

Cuando recibió el premio
de manos de Fernando Lama-
ta, entonces secretario general
de Sanidad, Carrasco mencio-

nó el “resultado positivo” que
estaba registrando esta inicia-
tiva, que actualmente está for-
mada por un total de 69 redes
financiadas que se encargan
de profundizar en áreas del
conocimiento que van desde
las patologías más prevalen-
tes, como el cáncer o las enfer-
medades cardiovasculares,
hasta las enfermedades raras o
la investigación en el ámbito
tecnológico.

José Martínez Olmos, director general de Farmacia en el año 2005, entregó en su
momento el premio a Conrado López, director de la planta de Servier en Toledo.

2003
Las Redes Temáticas del ISCIII
apoyan la investigación en España

Prevenir el riesgo de desnu-
trición en las personas de edad
avanzada fue el objetivo prin-
cipal perseguido por el Plan de
Educación Nutricional por el
Farmacéutico (Plenufar III),
una iniciativa puesta en mar-
cha por el Consejo General de
Colegios Oficiales de Farma-
céuticos (CGCOF) el pasado
año 2005 y que recibió el Pre-
mio Fundamed-El Global a la
Mejor Campaña Socio-Sanita-

ria del año.Cuando Jaime Car-
bonell, vicepresidente del
CGCOF recogió el premio,
destacó que más de 3.500 far-
macéuticos habían participa-
do en esta iniciativa recogien-
do información sobre el posi-
ble grado de desnutrición de
personas de edad avanzada.

Este trabajo dio como fruto
una información muy relevan-
te: el 22 por ciento de las per-
sonas mayores de 65 años en

España tenía problemas de
desnutrición.

Además,mediante la puesta
en marcha de esta iniciativa se
potenció la formación del far-
macéutico en aspectos de ali-
mentación relativos a la terce-
ra edad. Finalmente, la rele-
vancia de la labor realizada
hizo que Plenufar III fuera
declarado de interés sanitario
por el Ministerio de Sanidad y
Consumo.

2005
Plenufar III luchó por reducir el
riesgo de desnutrición en España

El esfuerzo desarrollado
desde el Área Científica de
Laboratorios Menarini para
mejorar la formación de la
comunidad médica fue reco-
nocido en el año 2003 con el
Premio a la Mejor Iniciativa
Sanitaria. Desde el año 1990,
Área Científica Menarini
colabora con entidades sani-
tarias de todo el país en la
organización de cursos y acti-
vidades de formación conti-

nuada que pretenden contri-
buir a actualizar los conoci-
mientos de los profesionales
sanitarios de nuestro país.

Juan Puig, consejero dele-
gado de Menarini, fue el
encargado de recoger este
galardón y no dudó al afirmar
que el reconocimiento que en
aquel momento le estaba
otorgando el jurado de los
Premios Fundamed-El Glo-
bal era un aliciente para

“seguir con el proyecto de for-
mación continuada que ya se
inició hace 12 años”. Además
del trabajo realizado en el
ámbito de la formación conti-
nuada, Menarini, a través de
su Área Científica, se encarga
de la edición de libros de inte-
rés dirigidos al colectivo
médico y, desde su creación
hace ya más de 15 años, ha
esponsorizado ya más de 300
novedades editoriales.

2002

Menarini sigue apostando por la
formación del personal sanitario

Global de Producción
y Fabricación

Los mejores de otras ediciones

Mejor Iniciativa
Sanitaria

Mejor Campaña
Socio-Sanitaria
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Ceremonia de entre

1 2

3 4

76
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1.- Julio Sánchez Fierro, diputado del PP, y Pedro Capilla,
presidente del CGCOF 2.- Manuel Lamela,consejero de Sani-
dad de Madrid, y Santiago de Quiroga, presidente y editor de
Contenidos-El Global 3.- En primer término, Fernando Puig
de la Bellacasa,subsecretario de Sanidad,Santiago de Quiroga
y Manuel Lamela 4.- Arturo Fernández Cruz, presidente del
Comité Científico de Fundamed, y José Martínez Olmos,
secretario general de Sanidad, Santiago de Quiroga y Fernan-
do Puig de la Bellacasa y Teresa Pagés, directora general de
Farmacia, y Enrique Sánchez de León, presidente de Funda-
med 5.- Panorámica de la Sala 6.- Fernanco Puig de la Bellaca-
sa conversa con JesúsAcebillo,presidente de Novartis,y Hum-
berto Arnés, director general de Farmaindustria, antes del ini-
cio de la ceremonia 7.- Arturo Fernández Cruz felicita a Fredé-
ric Morier,director general de Servier España 8.- Vista general
de la sala 9.- Fernando Puig de la Bellacasa saluda a Santiago
de Quiroga en presencia de José Martínez Olmos yArturo Fer-
nández Cruz 10.- Enrique Sánchez de León felicita a Pedro
Capilla por su galardón 11.- Fernando Puig de la Bellacasa
saluda a Enrique Sánchez de León 12.- Humberto Arnés con-
versa con Antonio Ramírez de Arellano, director de la ReES
13.- Alberto García Romero,presidente del Colegio de Farma-
céuticos de Madrid, saluda a Jesús Govantes, director general
de Normon 14.- Alejandra Prat,presentadora del acto.

9 10

13 14
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15.- Alberto García Romero con Manuel Pérez, presiden-
te del Colegio de Farmacéuticos de Sevilla.16.- Javier Herra-
dón (CGCOF), Jesús Díaz y Santiago de Quiroga, Cecilio
Venegas, presidente del Colegio de Farmacéuticos de Bada-
joz, y Manuel Pérez 17.- Manuel Martín, ex director general
deAstraZéneca,Loreto Álvarez,deAstraZéneca,Francisco
Quintanilla,director general de Faes Farma,y Jesús Díaz 18.-
Jesús Govantes y Santiago Rodríguez Lavalle (Sanofi Aven-
tis) 19.- Alberto García Romero y Javier Herradón 20.- Tere-
sa Pagés conversa con Humberto Arnés 21.- José Antonio
Gutiérrez Fuentes (Fundación Lilly), Antonio Ramínez de
Arellano y Pedro Alsina (Sanofi Pasteur MSD) 22.- Raquel
Ruiz,Marisa Bartolomé,Paloma García del Moral,directora
de la oficina de Barcelona de Contenidos-El Global, y Luis
Sangil,director de Desarrollo,Ventas y Marketing de Conte-
nidos 23.- Manuel Martín, Jaime del Barrio, director general
del Insituto Roche,Javier Crespillo (Roche) y Carmen Gon-
zález (AstraZéneca) 24.- José Martínez Olmos y Humberto
Arnés 25.- JoséAntonio Gutiérrez Fuentes,Bernardo Raba-
sa, de Bernard Krief, Alfonso Monfort, de Sanofi Pasteur
MSD, y Javier Ellena, presidente de Lilly 26.- El equipo de
Berbés 27.- Blanca González, Sergio Montero (director
general), Julio de la Cruz y Pedro Morella,de Sanofi Pasteur
MSD 28.- Marta Baeza,Mónica González,de EL GLOBAL
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29.- Pere Luis Sala, Bussiness Unit Manager de Sandoz, y Fernando
Redondo, FEFE. 31.- Mª Teresa Pagés, directora general de Farmacia, y
Federico Plaza, Fundación AstraZéneca. 32.- José María López, Editor
Adjunto de El Global, Jaime del Barrio y Javier Crespillo. 33.- Sergio
Montero y Luciano Conde, Almirall, 34.- Carmen Bueno, Lilly, e Isabel
Vallejo. 35.- Martín Gúrpide, MK Press, y Alfonso Muñoz Cobo, Edigen.
36.- Jesús Acebillo saludando a Pedro Capilla en presencia de García
Romero 37.- CecilioVenegas, Jorge Hinojosa,Más Farma,y Enrique Sán-
chez de León.38.-Rafael Real, Iván Ánguita,Víctor Muñoz y Luis Calde-
rón,Contenidos-El Global,39.-Federico Plaza,IsabelVallejo y Joan Serra,
subdirector General de Farmacia de Cataluña.40.-Miguel ÁngelTovar,El
Global, y Javier Ellena.41.- MªTeresa Pagés y Enrique Sánchez de León.
42.- José Marínez Olmos y Enrique Sánchez de León. 43.- Cristina Tello,
MK Media,yAngel Luis Rodríguez Bussiness Unit Manager de Bexal.
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44.- Luis Sangil,Gema Benito,Bexal,Pere Lluis Sala,Santiago
de Quiroga, Ángel Luis Rodríguez y José Díaz, este último
deTelefónica. 45.- Santiago de Quiroga, Enrique Sánchez de
León y Mariano Avilés, de Asedef. 46.- José Enrique Hours y
Alberto García Romero. 47.- José Zamarriego, Farmaindustria,
y Humberto Arnés. 48.- Jesús Acebillo, Montserrat Tarrés,
Novartis, y Fernando Mugarza, Hospital de Madrid. 49.-Jordi
Julve y Luciano Conde 50.- Frédéric Morier, Jesús Govantes,
Pierre Farraldo, Servier, y José Luis Casteig, Expansis 51.-Ana
Céspedes, Serono y Manuel Martín. 52.- Enrique Sánchez de
León y Eugeni Sedano, Esteve. 53.-Rafael Borrás, COF de Bar-
celona, Carmen Recio, CGCOF, Alfonso Rodríguez y Joan
Serra. 54.- Mª Teresa Pagés y Arturo Fernández Cruz. 55.- Julio
Sánchez Fierro,Federico Plaza y Pedro Capilla.
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