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Los mejores de otras ediciones

2005. Menos de 72 millones de facturacion

Normon mantiene su
objetivo de avanzar en el
mercado de los genéricos

NG

Jesus Govantes Esteso, director general de Normon, recogié el premio
de manos de Maria Teresa Pagés, directora general de Farmacia.

Laboratorios Normon inaugu-
raba, hace cerca de un afio, una
nueva planta en Tres Cantos
(Madrid) que le proporcioné un
reconocimiento, cuanto menos
inmediato. Un mes después de la
inauguracién, Jesis Govantes
Esteso, director general de la com-
paiia, recogia, de manos de la
directora general de Farmacia,
Maria Teresa Pagés, el Premio
Fundamed-El Global 2005 de
Produccién y Fabricacién en la
categoria de menos de 72 millones
de euros de facturacion.

Para el director general de la
farmacéutica lider en la produc-
ci6én del mercado de genéricos en
Espaiia, la concesion de este galar-
don era “muy importante” para la
compaiiia, no sélo porque se le
otorgaba poco después de la aper-
tura del centro, sino porque signi-
ficaba “un reconocimiento a toda
la historia del laboratorio”, con
mads de 70 afos de experiencia. La
planta de Tres Cantos, dispone de

“una tecnologia muy avanzada en
lo que se refiere a produccion y
cuenta con los sistemas mds sofis-
ticados en la gestion y la organiza-
cién de los almacenes”, seglin
explicaciones de Govantes.

med-El Global. Para ello, Normon
haseguido invirtiendo en sunueva
fabrica, creando nuevas divisiones
de fabricacién y ampliando su
linea de produccién.

Lider en genéricos
En la actualidad, tales esfuerzos
han sembrado sus frutos, porque,
un afio mas, Normon ha sido el
laboratorio que més unidades de
genéricos ha vendido en Espania,
en parte, gracias a que también es
el que cuenta con la gama mas
amplia. En el ambito hospitalario,
la compafifa no sélo es lider en
ventas de genéricos en los hospita-
les espafioles, sino que es la segun-
da empresa farmacéutica (la pri-
mera de origen espafiol) que mas
dosis ha vendido en nuestro pais,
con un total de 75 millones.
Este éxito de ventas ha sido
posible gracias al incremento, en
un 20 por ciento, de las unidades

Las instalaciones de Tres Cantos, en cifras

La planta de Tres Cantos, desarrollada con las ultimas
tecnologias, ocupa una superficie total de 69.000 metros
cuadrados, en los que se encuentran, entre otras, las siguientes

instalaciones:

@ Oficinas (2.500 metros cuadrados).

Control de calidad, I1+D+i (3.000 metros cuadrados).
Direccion técnica (1.500 metros cuadrados).
Fabricacién (24.000 metros cuadrados).

Almacenes convencionales (4.000 metros cuadrados).
Almacén robotizado (3.500 metros cuadrados).
Picking robotizado (3.500 metros cuadrados).

Para el curso 2006, Normon
tenia previsto “seguir creciendo” e
intentar que el mercado de genéri-
cos siguiera avanzando, tal y como
anuncié6 Govantes en la quinta
edicion de los Premios Funda-

producidas, superandose en 2006
los 66 millones de unidades fabri-
cadas en las instalaciones de Tres
Cantos, donde, seglin representan-
tes de la empresa, se prevé tripli-
car la capacidad productiva.

Jesus Govantes, premio Honorifico a la Trayectoria Profesional 2005

Profesional.

La historia de Laboratorios Normon gira en
torno a un nombre, Jestis Govantes Betes, que
desde la muerte de su hermano mayor —funda-
dor de la empresa—, se ha dedicado por comple-
to a sacar adelante una compafia que tiene mas
de 70 anos de historia.

Los més de 68 afos dedicados al servicio de la
salud fueron motivo suficiente para que, en la
pasada edicién de los Premios Fundamed-El Glo-
bal, se galardonara al presidente de estos labora-
torios con el Premio Honorifico a la Trayectoria

Global de Produccion
VALEL T

Serono, un siglo en
la cumbre de la
biotecnologia

i,

La entonces vicepresidenta de Serono para Espaia y Portugal, Laura
Gonzilez, agradecia el Premio Global de Produccién y Fabricacion 2004.

La planta de Serono ubicada
en Tres Cantos (Madrid) se con-
virtié en un referente nacional
précticamente desde su apari-
cién, ya que nacio siendo el pri-
mer complejo espaiiol que pro-
ducia farmacos biotecnoldgicos
con células de mamiferos de uso
humano y,desde hace aproxima-
damente cuatro afos, tiene
encomendado el total de la pro-
ducciéon mundial de hormona de
crecimiento recombinante.

Esta trayectoria de Serono en
Espaiia fue reconocida y pre-
miada por los profesionales de la
industria farmacéutica en abril
de 2004, al otorgarle el Premio
Fundamed-El Global 2004 en la
categoria de Produccion y Fabri-
cacién de compaiias con factu-
racién superior a 72 millones de
euros. Para Laura Gonzélez, la
entonces  vicepresidenta de
Serono en Espaiia y Portugal, el
galardén significaba “un recono-
cimiento al trabajo y a la ilusion
de un grupo de profesionales”
que llevan muchos afios inten-
tando ser un referente dentro
del grupo.

En los afios siguientes, este
centro ha seguido trabajando
para mantenerse en tan impor-
tante consideracion. Prueba de
ello es que en 2004 se reforma-
ron las instalaciones madrilefias
y se consiguié la capacidad sufi-
ciente para producir, a nivel
mundial, las principales gonado-
tropinas recombinantes para el
tratamiento de la infertilidad.

Serono naci6 hace mas de 100
afios, y lo hacfa apostando por la
biotecnologia. Esta filosofia res-

pondia a la creencia de la com-
paiifa de que, desde este enfoque
se podian obtener medicamen-
tos de alta eficacia, pureza, segu-
ridad y calidad.

Esta declaracion de princi-
pios obligo a la farmacéutica a
dotarse desde el principio de
laboratorios especializados con
recursos tecnoldgicos de tltima
generacion. Todo ello, sumado a
laimportante inversién en inno-
vacién e investigacion que hizo
Serono durante su trayectoria
en solitario, la situé durante
afios en la cumbre de la biotec-
nologfa.

Merck Serono

En la actualidad, Serono ha
sido adquirida por la compaiifa
alemana Merck KGaA, de
manera que ambas empresas,
han formado la sociedad Merck
Serono. El objetivo de esta
nueva empresa, tal y como sefia-
16 su nuevo consejero delegado,
Elmar Schnee, es el de “apostar
por lo mejor de ambas compa-
fifas”. Asi, y a través de dos
empresas solidas, se combina en
unasola la quimica farmacéutica
de Merck KGaA 'y la biotecno-
logia de Serono.

Elresultado a dia de hoy ya se
puede percibir. De momento,
esta recién creada empresa tiene
28 proyectos en desarrollo junto
con un presupuesto destinado a
I+D que asciende a 1.000 millo-
nes de euros. Todo ello hace que
la cartera de productos de
Merck Serono sea una de las
mds atractivas del sector farma-
céutico.
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Servier invertira
7 millones en sus
plantas espafiolas

Global de Produccion

y Fabricacion

José Martinez Olmos, director general de Farmacia en el afio 2005, entregd en su
momento el premio a Conrado Lépez, director de la planta de Servier en Toledo.

Tres anos después de que Servier
Espafia obtuviera el Premio Global de
Produccion y Fabricacion dentro de la
categoria de empresas con una factu-
racion menor a 72 millones de euros,
todo indica que esta multinacional
francesa sigue haciendo hincapié en
introducir mejoras en las dos plantas
de produccién que tiene en nuestro
pais. Las previsiones, segiin ha anun-
ciado recientemente la compaiifa son
destinar cinco millones de euros a la
planta quimica de Toledo y otros dos
millones a la planta de produccién far-
macéutica que este laboratorio tiene
en Madrid. Esta inversién de nueve
millones de euros supone un incre-
mento del 37 por ciento respecto al
ejercicio de 2006 y, ademas, el objetivo
que se persigue desde Servier con este
nuevo plan de inversiones no es otro
que introducir mejoras tecnoldgicas y
crear un nuevo laboratorio de I+D
quimica en la planta de Toledo. De esta
manera, la filial espanola de Servier
pretende lograr que sus instalaciones
de Toledo se conviertan en plataforma
internacional de la I+D quimica de la
compania en los préximos afos.

Aumento de inversion

Ya en el aiio 2005, Conrado Lopez,
director técnico de la planta toledana
de Servier adelant6 cuando recogié de
manos de José Martinez Olmos, en
aquel momento director general de
Farmacia, algunos de los retos que la
compaiiia perseguia en su drea de Pro-
duccion y Fabricacién. De esta mane-
ra, Lopez apunté que las previsiones
de Servier para el ejercicio 2005 eran
invertir unos seis millones de euros
mads que el afio anterior en esta planta
de produccién de Toledo. Con este

incremento progresivo en sus inversio-
nes, la multinacional francesa preten-
de consolidar el crecimiento que ha
venido registrando en los tltimos afios,
apostando claramente por su planta de
produccion ubicada en Castila-La
Mancha.

Segtin datos emitidos recientemen-
te por la propia compaiiia, la cifra total
de negocio de Servier en todo el
mundo el pasado afo 2006 alcanz6 los
2.800 millones de euros, con una plan-
tilla total de 18.000 personas de las
cuales aproximadamente 2.500 son
personal investigador. La plantilla de
Servier en Espana alcanzard este afio
las 527 personas, gracias a la incorpo-
racion de 77 nuevos colaboradores, de
los cuales 36 trabajaran en el Centro
de Investigacion Terapéutica de
Madrid.

Filial espafola
Este afio, Servier celebra el 50° ani-
versario de la ubicacién de su filial en
Espana, convirtiéndose asi en la tinica
filial del grupo francés, ademas de la
propia sede francesa, en la que se lle-
van a cabo todos los procesos necesa-
rios para la puesta en marcha de un
medicamento: produccién quimica y
farmacéutica, investigacién y comer-
cializacién. Tal y como ha apuntado
recientemente Frédéric Morier, actual
dirigente de la filial espafiola, algunos
de los objetivos de la entidad que diri-
ge para los proximos afios son “reali-
zar una fuerte consolidacién de la
investigacién propia duplicando la
inversién que se destina a esta drea y
aprovechar la consecuencia de esta
investigacion con el lanzamiento de
nuevos productos que actualmente
estan en fase de investigacién”.

Los mejores de otras ediciones

Mejor Iniciativa
Sanitaria

Las Redes Tematicas del ISCIII
apoyan la investigacion en Espaia

Las redes temdticas de
Investigacién Corporativa del
Instituto de Salud Carlos III
nacieron con dos objetivos
fundamentales: afrontar la
persistencia de patologias que
registran cifras elevadas de
morbi-mortalidad y recuperar
la reducida masa critica de
investigadores que existe en
Espana. La naturaleza de esta
iniciativa, que responde a las
prioridades del Plan Nacional

de Investigacion Cientifica,
Desarrollo e Innovacion Tec-
noldgica (2000-2003), hizo que
Manuel Carrasco, director del
Fondo de Investigacion Sani-
taria (FIS) recogiera el Premio
a la Mejor Iniciativa Sanitaria
de la edicién 2003 de los Pre-
mios Fundamed-El Global.
Cuando recibié el premio
de manos de Fernando Lama-
ta, entonces secretario general
de Sanidad, Carrasco mencio-

no el “resultado positivo” que
estaba registrando esta inicia-
tiva, que actualmente estd for-
mada por un total de 69 redes
financiadas que se encargan
de profundizar en dreas del
conocimiento que van desde
las patologias mds prevalen-
tes, como el cancer o las enfer-
medades  cardiovasculares,
hasta las enfermedades raras o
la investigacién en el dmbito
tecnoldgico.

2002

Menarini sigue apostando por la
formacion del personal sanitario

El esfuerzo desarrollado
desde el Area Cientifica de
Laboratorios Menarini para
mejorar la formaciéon de la
comunidad médica fue reco-
nocido en el aio 2003 con el
Premio a la Mejor Iniciativa
Sanitaria. Desde el afio 1990,
Area Cientifica Menarini
colabora con entidades sani-
tarias de todo el pais en la
organizacion de cursos y acti-
vidades de formacién conti-

nuada que pretenden contri-
buir a actualizar los conoci-
mientos de los profesionales
sanitarios de nuestro pais.
Juan Puig, consejero dele-
gado de Menarini, fue el
encargado de recoger este
galardén y no dudo al afirmar
que el reconocimiento que en
aquel momento le estaba
otorgando el jurado de los
Premios Fundamed-El Glo-
bal era un aliciente para

Mejor Campaia
Socio-Sanitaria

Plenufar III luché por reducir el

“seguir con el proyecto de for-
macién continuada que ya se
inicié hace 12 afos”. Ademas
del trabajo realizado en el
ambito de la formacion conti-
nuada, Menarini, a través de
su Area Cientifica, se encarga
de la edicion de libros de inte-
rés dirigidos al colectivo
médico y, desde su creacién
hace ya mas de 15 afos, ha
esponsorizado ya mas de 300
novedades editoriales.

riesgo de desnutricion en Espaia

Prevenir el riesgo de desnu-
tricién en las personas de edad
avanzada fue el objetivo prin-
cipal perseguido por el Plan de
Educacién Nutricional por el
Farmacéutico (Plenufar III),
una iniciativa puesta en mar-
cha por el Consejo General de
Colegios Oficiales de Farma-
céuticos (CGCOF) el pasado
afo 2005 y que recibio el Pre-
mio Fundamed-El Global a la
Mejor Campafia Socio-Sanita-

ria del afio. Cuando Jaime Car-
bonell, vicepresidente del
CGCOF recogié el premio,
destacé que mas de 3.500 far-
macéuticos habian participa-
do en esta iniciativa recogien-
do informacién sobre el posi-
ble grado de desnutricion de
personas de edad avanzada.
Este trabajo dio como fruto
una informacién muy relevan-
te: el 22 por ciento de las per-
sonas mayores de 65 afios en

Espana tenfa problemas de
desnutricién.

Ademas, mediante la puesta
en marcha de esta iniciativa se
potenci6 la formacion del far-
macéutico en aspectos de ali-
mentacion relativos a la terce-
ra edad. Finalmente, la rele-
vancia de la labor realizada
hizo que Plenufar III fuera
declarado de interés sanitario
por el Ministerio de Sanidad y
Consumo.
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Ceremonia de entre

1.- Julio Sanchez Fierro, diputado del PP, y Pedro Capilla,
presidente del CGCOF 2.- Manuel Lamela, consejero de Sani-
dad de Madrid, y Santiago de Quiroga, presidente y editor de
Contenidos-El Global 3.- En primer término, Fernando Puig
de la Bellacasa, subsecretario de Sanidad, Santiago de Quiroga
y Manuel Lamela 4.- Arturo Fernandez Cruz, presidente del
Comité Cientifico de Fundamed, y José Martinez Olmos,
secretario general de Sanidad, Santiago de Quiroga y Fernan-
do Puig de la Bellacasa y Teresa Pagés, directora general de
Farmacia, y Enrique Sénchez de Ledn, presidente de Funda-
med 5.- Panordmica de la Sala 6.- Fernanco Puig de la Bellaca-
sa conversa con Jests Acebillo, presidente de Novartis,y Hum-
berto Arnés, director general de Farmaindustria, antes del ini-
cio de la ceremonia 7.- Arturo Fernandez Cruz felicita a Fredé-
ric Morier, director general de Servier Esparia 8.- Vista general
de la sala 9.- Fernando Puig de la Bellacasa saluda a Santiago
de Quiroga en presencia de José Martinez Olmos y Arturo Fer-
nandez Cruz 10.- Enrique Sanchez de Ledn felicita a Pedro
Capilla por su galardén 11.- Fernando Puig de la Bellacasa
saluda a Enrique Sénchez de Le6n 12.- Humberto Arnés con-
versa con Antonio Ramirez de Arellano, director de la ReES
13.- Alberto Garcia Romero, presidente del Colegio de Farma-
céuticos de Madrid, saluda a Jests Govantes, director general
de Normon 14.- Alejandra Prat, presentadora del acto.
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15.- Alberto Garcia Romero con Manuel Pérez, presiden-
te del Colegio de Farmacéuticos de Sevilla. 16.- Javier Herra-
doén (CGCOF), Jests Diaz y Santiago de Quiroga, Cecilio
Venegas, presidente del Colegio de Farmacéuticos de Bada-
joz,y Manuel Pérez 17.- Manuel Martin, ex director general
de AstraZéneca, Loreto Alvarez, de AstraZéneca, Francisco
Quintanilla, director general de Faes Farma, y Jestis Diaz 18.-
Jestis Govantes y Santiago Rodriguez Lavalle (Sanofi Aven-
tis) 19.- Alberto Garcia Romeroy Javier Herrad6n 20.- Tere-
sa Pagés conversa con Humberto Arnés 21.- José Antonio
Gutiérrez Fuentes (Fundacién Lilly), Antonio Raminez de
Arellano y Pedro Alsina (Sanofi Pasteur MSD) 22.- Raquel
Ruiz, Marisa Bartolomé, Paloma Garcia del Moral, directora
de la oficina de Barcelona de Contenidos-El Global, y Luis
Sangil, director de Desarrollo, Ventas y Marketing de Conte-
nidos 23.- Manuel Martin, Jaime del Barrio, director general
del Insituto Roche, Javier Crespillo (Roche) y Carmen Gon-
zélez (AstraZéneca) 24.- José Martinez Olmos y Humberto
Arnés 25.- José Antonio Gutiérrez Fuentes, Bernardo Raba-
sa, de Bernard Krief, Alfonso Monfort, de Sanofi Pasteur
MSD, y Javier Ellena, presidente de Lilly 26.- El equipo de
Berbés 27.- Blanca Gonzidlez, Sergio Montero (director
general), Julio de la Cruz y Pedro Morella, de Sanofi Pasteur
MSD 28.- Marta Baeza, Monica Gonzilez,de EL GLOBAL
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Ceremonia de entre

29.- Pere Luis Sala, Bussiness Unit Manager de Sandoz, y Fernando
Redondo, FEFE. 31.- M" Teresa Pagés, directora general de Farmacia, y
Federico Plaza, Fundacion AstraZéneca. 32.- José Maria Lopez, Editor
Adjunto de El Global, Jaime del Barrio y Javier Crespillo. 33.- Sergio
Montero y Luciano Conde, Almirall, 34.- Carmen Bueno, Lilly, e Isabel
Vallejo. 35.- Martin Gurpide, MK Press, y Alfonso Muiioz Cobo, Edigen.
36.- Jestis Acebillo saludando a Pedro Capilla en presencia de Garcia
Romero 37.- Cecilio Venegas, Jorge Hinojosa, Mas Farma,y Enrique San-
chez de Ledn. 38.-Rafael Real, Ivan Anguita,Victor Muiioz y Luis Calde-
r6n, Contenidos-El Global, 39.-Federico Plaza, Isabel Vallejo y Joan Serra,
subdirector General de Farmacia de Catalufia.40.-Miguel Angel Tovar, El
Global,y Javier Ellena. 41.- M* Teresa Pagés y Enrique Sanchez de Leon.
42.- José Marinez Olmos y Enrique Sanchez de Le6n. 43.- Cristina Tello,
MK Media,y Angel Luis Rodriguez Bussiness Unit Manager de Bexal.
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44.- Luis Sangil, Gema Benito, Bexal, Pere Lluis Sala, Santiago
de Quiroga, Angel Luis Rodriguez y José Diaz, este tltimo]
deTelefénica. 45.- Santiago de Quiroga, Enrique Sanchez de|
ILeén y Mariano Avilés, de Asedef. 46.- Jos¢ Enrique Hours y|
|Alberto Garcia Romero. 47.- José Zamarriego, Farmaindustria,|
y Humberto Arnés. 48.- Jestis Acebillo, Montserrat Tarrés,
Novartis, y Fernando Mugarza, Hospital de Madrid. 49.-Jordi
Julve y Luciano Conde 50.- Frédéric Morier, Jestis Govantes,
Pierre Farraldo, Servier, y José Luis Casteig, Expansis 51.-Ana|
(Céspedes, Serono y Manuel Martin. 52.- Enrique Sénchez de
ILe6n y Eugeni Sedano, 3.-Rafael Borrds, COF de Bar-|
celona, Carmen Recio, CGCOF, Alfonso Rodriguez y Joan|
Serra. 54.- M* Teresa Pagés y Arturo Ferndndez Cruz. 55.- Julio|
Sanchez Fierro, Federico Plaza y Pedro Capilla.
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